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Volg @Delijnmanager op 
Twitter en retweet de 

cartoon-tweets 

Of geef je email adres door 
op de contact pagina van de 
Delijnmanager website en 

ontvang iedere dag of iedere 
week een mail met de 
nieuwste cartoons en 

columns  

Alle cartoons mogen 
gratis gekopieerd en 

verspreid worden 

De Lijnmanager 
 

Gratis? 

Jazeker! 

Tegenprestatie
? 

Graag! 

Hoe? 

En vraag je vrienden, 
bekenden en collega’s 

hetzelfde te doen 

http://www.twitter.com/delijnmanager
http://www.twitter.com/delijnmanager
http://www.delijnmanager.nl/contact


De Lijnmanager 



De Lijnmanager 
Begrijpt het verschil 

Hoi, ik ben Jaap, en 
ik ben van de 
Generatie Y 

Dat betekent dat ik mijn werk 
als tijdverdrijf zie, ik snel van 

baan wil wisselen en ik van jou 
de allernieuwste Bring my 

Owns krijg 

Oké, dat begrijp ik 

Maar ik heb ook 
gehoord dat 

Generatie Y geld niet 
belangrijk vindt 

Dat klopt, maar in 
dát opzicht ben ik 
nogal ouderwets 



De Lijnmanager 
Wil het goed doen 

Mag ik vragen hoe 
oud jij bent? 

Waarom wil je 
dat weten? 

Nou, dan weet ik of 
je Babyboomer, 
Generatie X of 

Generatie Y bent 

En welke 
managementstijl ik 
moet gebruiken om 
je gewoon je werk 

te laten doen 



De Lijnmanager 
Wil het goed doen 

Mag ik vragen hoe 
oud jij bent? 

Dat hoor je een 
dame niet te vragen 

Tja, dan kan ik er 
ook niets aan doen 

als onze 
samenwerking 
stroef verloopt 



De Lijnmanager 
Heeft een identiteit probleem 

Verdikkeme, ben ik 
toch in 1980 

geboren 

Weet ik niet of ik 
Generatie X of 

Generatie Y ben 



De Lijnmanager 
Wil het goed doen 

Hoi, ik ben Jaap, en 
ik ben van de 
Generatie Y 

Omdat jij een 
Babyboomer bent 

begrijp ik heel goed dat 
jij mij niet begrijpt 

Dus als je mij gewoon mijn 
gang laat gaan en je niet 

met mij bemoeit, komt alles 
goed 



Ja maar, dát was 
toch geen criterium? 

Nou, gewoon, omdat 
ik je niet aardig vind 

Helaas, ik heb 
gekozen voor een 
andere kandidaat 

Ken alle methoden 
en technieken 

Heb uitstekende 
referenties 

De Interim Manager 
Voldoet aan alle knock out criteria 

Ik heb alle vereiste 
diploma’s 

Spreek alle 
gevraagde talen 

Heb alle benodigde 
ervaringen 

Én heb mijn GVB 

Hé? Hoe kan dat 
nou? Waarom dan? 



De Interim Manager 
Is toe aan een heroverweging van zijn principes 

Want eerlijkheid 
duurt weliswaar 

het langst 

Maar kost ook 
het meest 



De Interim Manager 



De Interim Manager 
Is blij 

VRIENDEN! 



De Interim Manager 
Begrijpt de ophef niet 

Zonder die externen zou 
het allemaal veel meer 

gekost hebben 

Ja toch? 



De Interim Manager 
Denkt dat het wel mee valt 

Waarschijnlijk is dat 
inclusief BTW 



De Interim Manager 
Ziet nieuwe mogelijkheden 

Ik denk dat het tijd 
wordt dat zij iemand 
inhuren om dit soort 

misstanden in de 
toekomst te voorkomen 

Toevallig ben ik 
momenteel beschikbaar 



De Interim Manager 
Grapje 

Het COA noemen mijn 
collega’s en ik in de 

wandelgangen ook wel 
het COI 

Centraal Orgaan opvang 
Interimmers 



De Lijnmanager 



De Lijnmanager 
Vindt het een prima initiatief 

Ik doe mee 

Wel jammer dat ik dan volgende week extra 
hard moet werken om alle post, email, 
voicemail, bestellingen,  beoordelingen, 

rapportages, projectplannen, businesscases, 
vergaderingen, bilateraaltjes en alle overige, 

door Het Oude Werken veroorzaakte, 
achterstanden in te halen 



De Lijnmanager 
Is er erg blij mee 

Vind je het goed 
dat ik mee doe 

aan de Week van 
Het Nieuwe 

Werken? 

Ja, natuurlijk! 

Dat jij überhaupt 
mee doet aan een 

week werken vind ik 
al geweldig 



Tja, dan had je maar 
Output-afspraken 
met ons moeten 

maken 

De Lijnmanager 
Is er erg blij mee 

In het kader van de 
Week van Het Nieuwe 
Werken ben ik de hele 

week thuis aan het werk 

Ik ook, maar ik ben 
te vinden bij 

Meet2Eat 

En ik combineer het 
werk met een bezoekje 

aan Barcelona 

Tja, dan had je maar 
Output-afspraken 
met ons moeten 

maken 

Tja, dan had je maar 
Output-afspraken 
met ons moeten 

maken 

Maar hoe weet ik dan 
of jullie je werk wel 

doen? 



De Lijnmanager 



De Lijnmanager 
Verlangt naar vroeger tijden 

Doe mij maar 
Het Oude 
Werken 

Want toen begon Het 
Nieuwe Leven nog op 

mijn 65ste  



Een echte 
Lijnmanager 
is humanist 

Hij gelooft 
niet in hulp 
van boven 



De Lijnmanager 



De Lijnmanager 
Doet alles (of niets?) 

Ik heb namelijk op 11-11 
een dagje vrij genomen 

Ik combineer Duurzaamheid, 
Het Nieuwe Werken, 

Management by Absence, 
Coachend Leiderschap, Het 

Nieuwe Presteren en 
Organisatie 4.0 



De Lijnmanager 
Lekker efficiënt 

Wel zo mooi dat De Dag 
van de Duurzaamheid valt 

in De Week van Het Nieuwe 
Werken 

Dat bespaart 
mij een hoop 

energie 



De Lijnmanager 
Vraagt zich af 

Soms heb ik het gevoel dat 
Duurzaamheid een Hype is 

Of is het 
andersom? 



De Lijnmanager 
Heeft heel andere zorgen 

Een héle Week? 

In het kader van 
De Jaarlijkse 
Beoordeling 

Een héle dag? 

Is voor mij Het 
Uur van De 
Waarheid 

aangebroken 



De Lijnmanager 
Zakelijk motiverend 

Ik haal het beste uit 
mijn medewerkers 

En daarna heb ik ze 
niet meer nodig 



De Lijnmanager 



Processen 22.7 

De Lijnmanager 
Weet wel wat wel 

Wij hebben géén 
Organisatie 4.0 

Maar wel 
Procedures 18.1 

SAP 88.3.2.x 

En CMM 0.1 



De Lijnmanager 
Is optimistisch 

Ik weet zeker dat wij 
met Re-Organisatie 

345.3 

Eindelijk de zo lang 
beloofde Organisatie 
1.0 zullen bereiken 



De Lijnmanager 



Helemaal mee eens 

Want voordat wij 
jullie écht kennen zijn 

jullie allang weer 
vertrokken 

De Lijnmanager 
Kent het maar al te goed 

Alle kritiek op alle 
Lijnmanagers is 

altijd gebaseerd op 
vooroordelen 



De Interim Manager 
Kent zichzelf 

Ik ben mij heel erg 
bewust van mijn 

vooroordelen 



De Lijnmanager 
Mag het zijn 

Het is weer tijd voor de 
beoordelingsgesprekken 

En natuurlijk spelen 
mijn vooroordelen 

hierbij geen enkele rol 



Volgens mij ver-
oordeel jij op basis van 

jouw voor-oordeel 

De Lijnmanager 
Doet het bewust 

Ik be-oordeel op 
basis van feiten 



Zolang jullie 
tevreden zijn, ben 

ík tevreden 

De Lijnmanager 
Tevreden 

Zijn jullie tevreden? 

Ja, maar dat komt 
niet door jou 

Maakt mij 
niet uit 



Ik heb een 
uitstekende 
chauffeur 

De Lijnmanager 
Mee eens 

Klopt! 



De Lijnmanager 
Wil wel samenwerken 

Het is hier procedureel 
zo goed geregeld 

Dat er zelfs geen ruimte  
is om iets over de muur 

te gooien 



Ík heb afgesproken dat 
het gisteren klaar zou 

zijn 

Ik heb afgesproken 
dat het morgen 

klaar is 

De Lijnmanager 
Denkt een afspraak gemaakt te hebben 

Wíj hebben afgesproken 
dat overmorgen snel 

genoeg is 

Vraag: 

wanneer denkt ú dat 

het klaar is? 



De Lijnmanager 



Het is mij 
om het even 

De Lijnmanager 
Maakt niet uit 

Ik zit er 
tussenin 

Hé, dat 
rijmt! 

En moet er 
mee leven 



De Lijnmanager 



En als dat allemaal niet 
geholpen heeft, dan 

Regel 25: 
met de vuist in de kont 

De Lijnmanager 
Heeft nog meer goede raad 

En mocht het dan nog 
niet gelukt zijn, ken ik 
er nog wel een paar 

Regel 24: 
Op de vuist gaan 

Regel 21: 
Voor de vuist weg 

Regel 22: 
met gebalde vuisten 

Regel 23: 
met de vuist op tafel 



De Lijnmanager 



De Lijnmanager 
Heeft geen geheimen 

Zie, dat krijg je nu van 
al die open en eerlijke 

communicatie 

Niets meer 
te verkopen 



Onze klanten altijd 
mopperen  

Dus ik hoor bij die 
driekwart die de geen-

bedrijfsgeheimen verkopen 

Dát weet toch iedereen? 

De Lijnmanager 
Verkoopt geen praatjes 

Onze service 
rampzalig is 

Onze projecten veel 
meer kosten dan 

begroot 

Wij altijd budget 
overschrijdingen hebben 

alle medewerkers 
ontevreden zijn 

De administratie hopeloos 
achterloopt  

Onze systemen zo lek zijn 
als een mandje Dat we incompetent 

management hebben 



De Lijnmanager 
Niet bij ons 

Maar dat houden 
wij geheim Bij ons is dat meer 

dan de helft 



De Lijnmanager 
Kent het geheim 

Het enige dat bij 
ons geheim is Hoeveel 

bied je? 

Is wie onze 
geheimen verkoopt 



De Lijnmanager 



De Lijnmanager 
Heeft ervaring 

Niet alleen 
financiële stress 

En niet alleen 
ouderen 

Als ervaren 
Lijnmanager kan 

ik jullie vertellen… 
En niet alleen 

alcohol 



De Lijnmanager 



Kwartiertje per 
persoon is voldoende 

Dan doe maar over twee 
weken het plannings-, 

voortgangs- en 
beoordelingsgesprek samen 

Kwartiertje per 
persoon is voldoende 

Ina, wil jij voor 
aanstaande maandag de 
planningsgesprekken met 

iedereen inplannen? 

De Lijnmanager 
Nog net op tijd 

Oeps! 

Snel regelen via 
mijn secretaresse 

Hoezo, aanstaande 
maandag kan ik niet? 

Hoofdkantoor? 
Waarvoor? 

Oh, mijn eigen 
planningsgesprek met 

mijn Lijnmanager 



De Lijnmanager 



De Lijnmanager 
Helemaal mee eens 

Ja, tijd om te 
rouleren! 

Ja, tijd om te 
rouleren! 

Ja, tijd om te 
rouleren! 

Ja, tijd om te 
rouleren! 

Ja, tijd om te 
rouleren! 



De Lijnmanager 



Het zou voor het eerst 
zijn dat hij zich 

überhaupt ergens mee 
bemoeit 

De Lijnmanager 
Doet dat nooit 

Ja, waarom 
eigenlijk? 



De Lijnmanager 
Probeert het wel 

Dag Jaap, 
hoe is het thuis? 

Privé! 

Gaat je niets 
aan, dat is privé! 

Nieuwe auto? 

Privé! 

Eh… hoe gaat het 
met je gezondheid? 

Leuke collega’s? 

Privé! 

Oké. Ben je dan 
tevreden over mij? 

Afgezien van het feit dat 
jij je veel te veel met mijn 

privé zaken bemoeit… 

…is mijn mening 
over jou privé 



…mijn mail direct 
beantwoordt… 

De Lijnmanager 
Houdt het strikt geschijden 

…altijd de telefoon 
opneemt als ik bel… 

Zolang je maar 7x24 
uur beschikbaar bent… 

…overwerkt wanneer 
ik dat nodig vind… 

…nooit ziek bent… 

…en in het weekeinde 
binnen een uur op de 

zaak… 

…bemoei ik me niet 
met jouw privézaken 



De Lijnmanager 
Wil het in de gaten houden 

Hé, waar zijn die 
werklui mee bezig? 

Hij van boven laat 
een glazen plafond 

inbouwen 

Zodat Hij de hele 
dag in de lucht kan 

staren? 

Nee domoor, 
óns plafond 



De Lijnmanager 
Kom maar op 

Mij jagen ze zo maar 
niet uit het harnas 



De Lijnmanager 



Niet doen! 

De Lijnmanager 
Wil het leuker maken 

Nee. Het 
beoordelingsgesprek 

niet doen 

Het 
beoordelingsgesprek 
niet leuker maken? 

Niet Doen? 

Wordt het vanzelf 
een stuk leuker 



Ik ben een cartoon, 
dus ik besta 

De Lijnmanager 
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