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De Lijnmanager

Gratis is voor bijna niks

Alle cartoons mogen
gratis gekopieerd en
verspreid worden

Volg @Delijnmanager op
Twitter en retweet de
cartoon-tweets

ﬁ

Gratis?

\

Jazeker!

||

[ Tegenprestatie?J

\ (]

[

Graag!

/

Wat dan?

Of geef je email adres door\

op
Delijnmanager website en
ontvang iedere dag of iedere

de contact pagina van de

week een mail met de
nieuwste cartoons en

columns /

En vraag je vrienden,
bekenden en collega’s
hetzelfde te doen

Meer niet?} meer niet! }



http://www.twitter.com/delijnmanager
http://www.delijnmanager.nl/contact

De Lijnmanager

home economie management carriere innovatie podium

O behvindt Tidh higr! hibiid =‘manhageimidrit

ol g, ol g o oy, oy, ey
delen: @ | = . waarderen: Lo L L L L

Van crimineel tot managementgoeroe
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De Lijnmanager
Niets bijzonders

home economie management i innovatie

U behfintit 2icH higr hbiié =mahage

dele @ | 4 . waarde

Van crimineel tot managementgoeroe
lideshows | 08 jun 2012 | Anouk Eigenraam d L en terug '

‘ Er zijn meer over

e
—’* a—n gy p—-hpd-uiej

Doe ik meerdere
keren per dag

[ Geen kunst! }




De Lijnmanager

NIEUWS 2

Nederlandse vrouw blijft achter in Raad van
Bestuur

21 juni 2012 - Nederlandse o et Zi] B




NIEUWS »

Nederlandse vrouw blijft achter in Raad van
Bestuur

29 juni 2012 - Nederlandse il Zijn

Ik ben mijn
vrouw kwijt

Weet iemand
misschien
waar zij is?

De Lijnmanager
Verdwaald

Nou, de laatste keer
dat ik haar gezien
heb zat ze in de

L Raad van Bestuur )

Nee toch, niet in de }

Raad van Bestuur?

Ik heb haar nog zo
gewaarschuwd

“Ga niet in de Raad
van Bestuur” zei ik

“Dan blijf je }
achter”
o




De Lijnmanager

B NIEUWS

Zwarte lijst incompetente bestuurders nodig
20 juni 2012

_fIG]in
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B NIEUWS

Zwarte lijst incompetente bestuurders nodig
20 juni 2012

_f]C]in|

Ik zie mijzelf nog
niet zo snel op een
zwarte lijst staan




De Lijnmanager
Wat je zegt ben je zelf

B NIEUWS

Jaap? Maar die
staat zelf toch ook
op die lijst?

Zwarte lijst incompetente bestuurders nodig
20 juni 2012

o

WIE HEEFT MI1J
#@!~& OP DIE
LIJST GEZET?

Eh, ja, dat
klopt

Nou, dat verklaart dan
waarom ik niet op de
lijst hoor te staan

Jaap heeft
dat gedaan




De Lijnmanager
Alles is relatief

Z00 verschrikkelijk
B NiEUWS incompetent heb ik ze
Zwarte lijst incompetente bestuurders nodig ‘ nog nooit meegemaa kt
20 juni 2012

_fISTiR
| Volgens mij is
Tionge, tjonge, wat incompetent jouw first,
ben jij incompetent \\ middle en last name

: .. Ik heb gehoord dat hij thuis
Tk wist We,l _clat Jij niets kon, ook volslagen incompetent is
maar zo incompetent...
Jij hebt écht nog nooit ook Ik denk dat ik een goede kans
maar iets goed gedaan maak op een top 10 notering )
\

Ben ik toch nog ergens
heel erg competent in! o




B NIEUWS

De Lijnmanager
Is het er wel mee eens

Zwarte lijst incompetente bestuurders nodig

20 juni 2012

_f1GYin

Maar dan wil ik ook een
lijst met incompetente
medewerkers




B NIEUWS

20 juni 2012

o

-

\_

Ik heb gesolliciteerd op de
functie van voorzitter van de
commissie die de lijst van
incompetente bestuurders

samenstelt

De Lijnmanager
Dan niet!

Zwarte lijst incompetente bestuurders nodig

y

Ik ben afgewezen }

Ze vonden dat ik nog
te weinig ervaring met
incompetentie had

“"Wellicht over een
paar jaar” zeiden ze

__________

Stelletje
incompetenten




B NIEUWS

De Lijnmanager
Min x Min = Plus?

Zwarte lijst incompetente bestuurders nodig

20 juni 2012

_f1GYin

Een zwarte lijst van Is dat het zelfde als een

incompetente witte lijst van competente
bestuurders bestuurders?




De Lijnmanager
Dit is het Nieuwe Werken

Ik doe aan
zelf-roosteren

|




De Lijnmanager

NIEUWS »

'Helft Nederlanders weleens vals beschuldigd
door werkgever

28 junt 2042 - De meerderheid van de

“werlanders is tijdens zii




De Lijnmanager
Een groot probleem

NIEUWS »

'Helft Nederlanders weleens vals beschuldigd
door werkgever'

28 juni 2012 - De meerderheid van de
‘erlanders is tijdens ziv»-'---

anks s ade sl ok

[ Dit is zeer ernstig Want dit betekent
dat de andere helft
wél schuldig is




De Lijnmanager
Neemt geen risico

NIEUWS »

'Helft Nederlanders weleens vals beschuldigd
door werkgever'

28 juni 2012 - De meerderheid van de
‘erlanders is tijdens zi-'})» -----

ha s aieoad e

Ik beschuldig
altijd al mijn
medewerkers

Want dan heb ik 50%
kans dat ik de juiste
beschuldig




De Lijnmanager

ARTIKELEN »

EIf tips voor meer spiritualiteit op de werkvloer
Doar: Sheila Neijman, 10 juni 2012




De Lijnmanager
Wijsneus

ARTIKELEN »

EIf tips voor meer spiritualiteit op de werkvloer
Doar: Sheila Neijman, 10 juni 2012

Kan iemand hier De hele werkvloer
misschien eens ligt hier vol
komen opruimen? spiritualiteit




De Lijnmanager

MANAGEMEN! TEAM

U bevindt zich hier: home > carriere > columns > it's the economy, stupid! >

> Testosteron, gevaar op de werkvioer

Testosteron gevaar op de werkvloer

it's the economy, stupid! | 10 jul 2012 | Eline Ronner |

M




De Lijnmanager

He getsie!
MANAGEMEN! TEAM I
e e e e R e [
Testosteron gevaar op de werkvloer
it's the economy, stupid! | 10 jul 2012 | Eline Ronner /

climamea 7akank i vaioal mcinaluNanntoriaakhidaade st

Kan iemand hier
misschien eens
komen opruimen?

De hele werkvloer
ligt hier vol
testosteron




De Lijnmanager
Eigen baas

Dan stop ik
er mee

mee eens

/

[ Dat is dan jammer,

[ Ik ben het er niet

Daar ben ik het
niet mee eens

want ik doe het toch

Dat is dan jammer,
want ik doe het toch




Ik heb er
zin in

We kunnen
het!

N

E

Schouders
er onder

Ik geloof
er in!

We gaan er
voor!

A

Nederland [
Kampioen!

<

/

De Lijnmanager
Te laat en te veel/weinig

uitgeschakeld hoor

Eh... we zijn al }

dat nou?

i

Oh ja? Hoe kan }

Omdat zij te weinig hadden
van wat jij te veel hebt

|

~—

Je bedoelt
bevlogenheid?

Nee oen, het
naieve geloof in
eigen kunnen




De Lijnmanager

NILUYY D &F

Tevredenheid medewerker zit in kleine dingen




NILUWD &7

Tevredenheid medewerker zit in kleine dingen

20 september 2011 - Een bedrijfsuitje wordt door “:. i L1 I ,
een werknever on hooere waarde aeschat dan S i

[ Salarisverhoging? %

Nee joh, dat
heeft geen zin

Onderzoek heeft
uitgewezen dat jij daar niet
écht gelukkiger van wordt

De Lijnmanager
Weet wat goed is

Ik zou een waardeloze
Lijnmanager zijn als ik jou
op deze wijze voor de gek

houd, toch?

\_ )

Een integere, oprechte en
eerlijke Lijnmanager
draagt veel meer bij aan
jouw tevredenheid

Zeg nou zelf, als
jij mocht kiezen

)

Dan had jij toch ook liever een
leuke baas dan meer geld?

N
Nou dan! ]
o




De Lijnmanager
Weet wat niet goed is

NILUWD &7

Tevredenheid medewerker zit in kleine dingen

20 september 2011 - Een bedrijfsuitje wordt door

Ik zou een waardeloze
Lijnmanager zijn als ik jou
op deze wijze voor de gek

houd, toch?

een werknever on hooerg waarde oeschat dan /
\ \ Een integere, oprechte en
: S Q eerlijke Lijnmanager
Salarisverhoging: ] draagt veel meer bij aan
\ L jouw tevredenheid )
Nee joh, dat Zeg nou zelf, als
heeft geen zin jij mocht kiezen
Onderzoek heeft Dan had jij toch ook liever een
uitgewezen dat jij daar niet leuke baas dan meer geld?

écht gelukkiger van wordt

[ Nou dan! ]




De Lijnmanager

NIEUWS 2

Steeds minder werknemers zorgeloos op
vakantie

29 juni 2012 - Wt jaar gaan minder




De Lijnmanager
Zorgt er goed voor

NIEUWS 2
Steeds minder werknemers zorgeloos op
vakantie

23 juni 2012 - Wit jaar gaan ménder
e o] tolafadar Palhian B

|

Als je al je zorgen
bij mij laat...

...kun je lekker
zorgen-loos op
vakantie gaan

[ Ha fijn, dank je wel

Ik maakte
me al zorgen

En maak je

geen zorgen

Ik doe er écht
niets mee

Dus als je terug
komt krijg je al je
oude zorgen gewoon
weer terug D

Da’s een hele
zorg minder




NIEUWS »

De Lijnmanager
Weet wel waarom

Steeds minder werknemers zorgeloos op

vakantie

23 juni 2012 - Wt jaar gaan minder
w— <t i e enkn FnDums Jroioom

Steeds meer werklozen
zorgeloos op vakantie




4
|

- De Lijn\manager
Best lekker

Je moet niet ...Je moet je
vechten tegen de ‘ hechten aan de
bierkaai... bierkaai

~ L




De Lijnmanager

ARTIKELEN »

Hoe bereid ik me voor op een hogere
managementfunctie?

Door: Asha Kalijan, 28 augustus 2011
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De Lijnmanager
Alles is relatief

ARTIKELEN

Hoe bereid ik me voor op een lagere
managementfunctie?

Door: Asha Kalijan, 28 augustus 2011

|
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-

[

ARTIKELEN

Hoe bereid ik me voor op een hogere

managementfunctie?
Door: Asha Kalijan, 28 augustus 2011
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De Lijnmanager

NILQYY 2 AF

Juiste baan maakt gelukkiger

£ me 2012 - Het vinden van de juiste baan
naakt een belangrijk deel uit van iemands

aehele aeluk, Difbliikteiites




De Lijnmanager
Kent er nog wel een paar

NILUYY > #&F

De juiste medewerkers
maken gelukkiger

Juiste baan maakt gelukkiger

4 mei 2012 - Het vinden van de juiste baan P
maakt een belangrijk deel uit van iemands w .
F o 4

aehele aeluk. DikbliiktSesmnolen

De juiste bonus
maakt gelukkiger

De juiste collega’s
maken gelukkiger

Slechts één
probleempije...

\

...de juiste definitie}
o

[Ja, haha, kunst, W

nogal logisch! /

Wat dacht je van: de
juiste Lijnmanager
maakt gelukkiger

maakt gelukkiger

[ Of: het juiste salaris

van Juiste vinden




De Lijnmanager

Home Service Persberichten Kwart Mederlanders kijkt De Tour onder werktijd

Kwart Nederlanders kijkt De Tour onder werktijd

Persbericht
20-07-2008 Mail dit artikel

en op de vier werknemers Kijkt in de baas zijn tijd naar de Tour de France. 13
Procent zegt dit te doen omdat ze op het werk toch "tijd zat” hebben. Dat blij




De Lijnmanager
Kan het bevestigen

Home Service Persherichten Kwart Nederlanders kijkt De Tour onder werktijd

Kwart Nederlanders kijkt De Tour onder werktijd
Persbericht

20-07-2000 Mail dit artikel

én op de vier werknemers Kijkt in de baas zijn tijd naar de Tour de France. 13
E Procent zegt dit te doen omdat ze op het werk toch 'tijd zat" hebben. Dat bli&
it ke el koran Matinnalolaratisahank nlon Int Hinic o

Want alle anderen zijn
[ Klopt } ontslagen of zitten ziek
thuis




De Lijnmanager

NILUYY 2 A

Doorwerken in vakantie — wel of niet goed?

19w 2012 - Nederlanders werken massaal
door tijdens de vakantie. Volgens recente > ¥

. . = ; otk
cijfers van Regus werkt bijna 40 procent -

b e-diadaniy geiese donmitiotd g etes




De Lijnmanager
Begrijpt het niet

MILQWa &

Doorwerken in vakantie — wel of niet goed?

19 juli 2012 - Nederlanders werken massaal
door tijdens de vakantie. Volgens recente
cijfers van Regus werkt bijna 40 procent
vang o dat hat

Vakantie?

Werken?




De Lijnmanager
Vakantie!

Kan ik eindelijk alle

achterstallige mail
Doorwerken in vakantie — wel of niet goed? Wegwerken

MILQWa &

19 juli 2012 - Nederlanders werken massaal
door tijdens de vakantie. Volgens recente
cijfers van Requs werkt bijna 40 procent
vang Ia dat |

Tijdschrijfuren
goedkeuren

-

Rapporten
lezen

Actiepunten

Bureau afhandelen

Hé fijn,

vakantie opruimen

Rapporten
schrijven

En mijn overschot aan
vrije uren opmaken




De Lijnmanager

oy

Hoe drijf ik mijn concurrent tot wanhoop?




De Lijnmanager
Past goed op

Hoe drijf ik mijn concurrent tot wanhoop? [ Jammer }

Is toch het
proberen waard?

/

Wat je al bent kun je
niet meer worden

Ik laat mij door jullie
niet gek maken




De Lijnmanager
Kent zijn concurrent

Hoe drijf ik mijn concurrent tot wanhoop?

.

Ik word
helemaal gek
van jou




|

Ik ga dit jaar
niet op vakantie

De Lijnmanager
Beter van niet

Want die zou anders
wel eens heel lang
kunnen gaan duren




De Lijnmanager

hame management

U bewindt zich hier: home > carriere > loopbaan » Kleine sollicitatieblunder, groot effect

nieuws podium

ol Moyt oy, gl o g g,
delen: @ - I] E Waarderen: g b bl bl baf & afdrukken ﬁ doorsture

Kleine sollicitatieblunder, groot effect

loopbaan | 13 sep 2011 | MT.nl| 757 rfisig

Bl Bl Bl Bl Bl

Extreme fouten zijn zeld
een sollicitatiegesprek,
' Kleine blunders loop je

baan mis. Ter lering e




m bl s mm

U bevindt zich hier: home > carriere > ollicitatieblunder, groot effect

gelen: @ ¢ E m waarderen: 17177577 é afdrukken (\/]

Kleine soII|C|tat|equnder groot effect

loopbaan | 13 sep 2011 | MT.nl| $297%7

Extreme fouten zijn zeld

een sollicitatiegesprek,

kleine blunders loop je
’ ' ‘ l I baan mis. Ter lering e

De Lijnmanager

Tja

Eigenlijk wilde ik
helemaal geen
Lijnmanager worden




De Lijnmanager

U bewindt zich hier: home > business = Nederlandse manager niet protectionistisch

delen: fﬂ} = I] m waarderen: 0L 0L I LSS é afdrukken

Nederlandse manager niet
protectionistisch

business | 05 jul 2012 | Peter Boerman | 5757575707

T




De Lijnmanager
Daarom

U bevindt zich hier: home > bus > Mederlands: nager n

deten: () E O waarderen: 1.7 7.7 171017 oy afdrukken

Nederlandse manager niet
protectlonlstlsch

business | 06 jul 2012 | Peter Boerman | 797979707

& Nederlandsse 7ii4
w7 Y

Nergens voor
nodig

Niemand die
mijn baan wil




De Lijnmanager

—

WEBLOG »

Praktische checklist voor het kopen van een
pak.

Door: Desiree Grijpma-Hidding, 09-07-2012, 15:05 uur

Draagt u pakken of wilt u pakken gaan [

PP AT,




WEBLOG »

Praktische checklist voor het kopen van een

pak.

De Lijnmanager

Van het een komt het ander

Door: Desiree Grijpma-Hidding, 09-07-2012, 15:05 uur

Draagt u pakken of wilt u pakken gaan

el

-1

r~

Is er ook een checklist voor
het dragen van een pak?




De Lijnmanager

Home Werk Op de werkvloer Collega's en bazen

Zes verschrikkelijke collega’s en wat je tegen ze
Kunt doen

Auteur: Florentine van Lookeren Ca "Iﬁgj&. Eamiliaoclacme o Sd i ik Dl Paactios- 11 L »~ il dit ;




Home

Zes verschrikkelijke collega’s en wat je tegen ze

kunt

Auteur: Flo

Werk Op de werkvioer Collega's en bazen

doen

rentine wan Lookeren Cs'ﬂgg'ag Eapdiionelacme o

2 g o

i

De Lijnmanager

Vindt het verschrikkelijk

Eaactes: 11

o
I ail dit 3

Maar zes? }




De Lijnmanager® is een geregistreerd
handelsmerk van Iteratio B.V.
Alle cartoons mogen gekopieerd en

De Lijnmanager

verspreid worden op basis van

Ik ben een cartoon,
dus ik besta



http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

